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VERKLARING VRIJWILLIGERSWERK

Deze beslissing wordt genomen door de Raad van Bestuur van het Uitvoeringsinstituut
Werknemersverzekeringen (UWV) ten behoeve van vrijwilligerswerkzaamheden door
vreemdelingen die rechtmatig in Nederland verbljven, als bedoeld in artikel 1a van het Besluit
urtvoering Wet arbeid vreemdelingen zie Stb. 1997, nr. 405, hierna herhaaldehjk gewnzigd.

De Raad van Bestuur van UWV verklaart hierbij dat aan
Stichting Sikhisme en Cultuur

Bijimerdreef 132

1102 AB Amsterdam

hierna te noemen: de organisatie,

toestemming wordt verleend om vreemdeblingen vrjwilligerswerkzaamheden te laten verrichten,
bastaande wit:

- het geven van dansworkshops;

- het geven van andere workshops welke met cultuur en religie te maken hebben, zoals
borduren, dhol-les, henna zetten, leren hoe Je een tulband draagt etc.;

- reclame maken voor de stichting (via flyeren, social media);

- collecteren aan de deur (uit naam van de stichting ten behoeve van een goed doel)

Stichting Sikhisme en Cultuur streeft naar meer erkenning voor de Nederlandse Sikh
gemeenschap en de religie Sikhisme. De stichting heeft als doel het bij elkaar brengen
van vrouwen van alle culturen, het stimuleren meer te bewegen, meer actief te zijn in de
maatschappij en werk te zoeken, het bevorderen van buurtcohesie, het organiseren van
meer activiteiten voor Amsterdam, Rotterdam en Den Haag, het helpen van daklozen en
mensen in nood in Nederland. De werkzaamheden vinden plaats in buurthuis

De Bonte Kraai welke gevestigd is op het adres Kraaiennest 68, 1104 CD, te Amsterdam,

nu naar het oordeef van de Raad van Bestuur het Uitvoeringsinstituut werknemersverzekeringen
deze werkzaamheden gebrurkelijk onbetaald worden verricht, geen winstoogmerk hebben en een
algemeen maatschappeiink doe! dienen

Onder vreemdelingen die rechtmatig in Nederland verblijven worden onder meer verstaan:
- een n Nederland verblgvende asielzoeker, die in het bezit 1s van een Vluchtelingen-
identiteitsbewijs (voorheen W- en W2-document).

Aan deze verklaring kunnen door de vreemdelingen geen rechten worden ontleend voor toegang
tot de Nederlandse arbeidsmarkt.

Deze verklaring heeft een geldigheidsduur van 3 jaar vanaf de afgiftedatum.

Met vriendeljke groet,
Uritvoeringsinstituut werknemersverzekeringen

G.T.M. van Mil
Manager TWV



